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KLAIPEDOS PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PSICHOLOGO PAREIGYBE

1. Klaipédos pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau — Tarnybos) psichologo
pareigybés aprasymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas,
atsakomybe.

2. Pareigybiy grupé — specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos A arba B lygiui,
atsizvelgiant j buting i$silavinimg toms pareigoms eiti.

3. Pareigybés lygis — Al.

4. Pareigybés paskirtis — jvertinti mokinio raidos ypatumus, galias ir sunkumus,
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko
brandumg mokyklai. Padéti asmenims spresti jvairias psichologines problemas (bendravimo,
nerimo, baimes ir kt.).

5. Pagalba teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, kitais teisés
aktais, reglamentuojanciais Vaiko gerovés uztikrinima, ir Aprasu.

6. Informacija apie Pagalbos gavéjus, jy problemos turinj ir teiktg Pagalbag laikoma
konfidencialia. Teisés akty numatyta tvarka ji gali biiti teikiama Svietimo pagalbos specialistams ir
(ar) kitiems asmenims, kurie yra susij¢ su mokinio (vaiko) asmenybés ir ugdymosi problemy
sprendimu (nepazeidziant psichologo profesinés etikos reikalavimy).

7. Pagalba Tarnyboje mokiniui (vaikui) teikiama, kai kreipiasi:

7.1. mokinys (vaikas) (savarankiSkai);

7.2. mokinio (vaiko) tévai (globéjai, ripintojai);

7.3. Vaiko gerovés komisijos pirmininkas (jo nesant — jo pavaduotojas arba Kitas
mokyklos vadovo jgaliotas komisijos narys), kai mokinys (vaikas) siun¢iamas komisijos sprendimu,
gavus tévy (globéjy, rupintojy) sutikimg dél nuodugnaus mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy
jvertinimo (komisijai numacius, kad mokinj biity tikslinga ugdyti pagal pritaikytg programg) arba
psichologinio konsultavimo;

7.4. Vaiko teisiy apsaugos tarnyba.

8. Pagalba mokytojams/ auklétojams ar kitiems Svietimo jstaigos darbuotojams,
smurtavusiems ar smurtg patyrusiems mokykloje, teikiama ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
praneS§imo apie smurto fakta momento, jiems atvykus j Tarnybg arba mokykloje.

9. Mokiniams (vaikams), kurie dél ligos ar patologinés biiklés yra Zymiai riboto
judumo (esant atitinkamam asmens sveikatos priezitros gydytojy konsultavimo komisijos
sprendimui) ir del to negali lankyti Mokyklos ar atvykti j Tarnyba, psichologinis jvertinimas gali
biiti atliekamas namuose.

10. Teikiama Pagalba gali biiti derinama su socialine pedagogine, specialigja
pedagogine ir specialigja pagalba.

11. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Klaipédos pedagoginés psichologinés
tarnybos Psichologinés pagalbos skyriaus vedéjui.



Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

12. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

12.1. psichologo profesiné kvalifikacija — psichologijos magistro laipsnis (studijy
apimtis — ne mazesné nei 240 kredity) ar jam prilygstanti profesiné kvalifikacija (ne trumpesniy nei
5 mety nuosekliyjy studijy). Ne mazesné kaip trejy mety psichologo darbo patirtis su vaikais.

12.2. iSmanymas ir gebéjimas taikyti gebéjimy vertinimo metodikas, atliekant asmens
psichologinj jvertinimg.

12.3. iSmanymas ir gebéjimas taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos
Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus teisés aktus,
reglamentuojancius specialyjj ugdyma, Lietuvos specialiojo ugdymo sistemos iSmanymas.

12.4. kvalifikacijos tobulinimas pedagoginés psichologinés tarnybos veiklos
organizavimo, psichologinio konsultavimo, §vietimo, vertinimo, specialiyjy poreikiy nustatymo bei
priskyrimo specialiyjy ugdymosi poreikiy grupei klausimais ir kt.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

13. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

13.1. jvertinimas: psichologinis mokinio (vaiko) jvertinimas, siekiant nustatyti jo galias
ir sunkumus, raidos ypatumus, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi
poreikius, bendradarbiaujant su kitais Tarnybos specialistais;

13.2. konsultavimas:

13.2.1. mokinio (vaiko) asmenybés ir ugdymosi problemy nustatymas, tiesioginio
poveikio biidy numatymas ir psichologinio konsultavimo techniky taikymas individualiai ar / ir
grupéje, dirbant su mokiniais (vaikais), turin¢iais bendravimo, elgesio, emociniy, tarpusavio
santykiy, mokymosi problemy, priklausomybiy, patyrusiais traumg (iSgyvenusiais netektj, tévy
skyrybas ir kitais atvejais), patyrusiais smurtg ar smurtavusiais (ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo praneSimo apie smurto fakta momento), bendradarbiavimas su tévais (globéjais, riipintojais),
mokytojais ar kitais Svietimo jstaigos darbuotojais ir kitais su mokinio (vaiko) ugdymu susijusiais
asmenimis, rekomendacijy jiems teikimas;

13.2.2. mokytojy ar kity Svietimo jstaigos darbuotojy, smurtavusiy ar smurtg patyrusiy
Svietimo jstaigoje, psichologinis konsultavimas.

13.3. Svietimas: Mokykly bendruomeniy S$vietimas vaiko raidos psichologijos,
pedagogings ir socialinés psichologijos, psichologiniy problemy prevencijos klausimais;

13.4. psichologiniy problemy prevencija: savivaldybés administravimo pavaldume esanciy
Svietimo jstaigy mokiniy (vaiky) grupiy psichologiniy problemy prevencijos poreikio nustatymas,
prevenciniy priemoniy bei programy rengimas, organizavimas ir jgyvendinimas, pagalba mokyklos vaiko
gerovés komisijai (toliau — komisija) krizés metu (psichologiniy kriziy intervencija ir postvencija, jvykus
savizudybei, smurto atvejui ar kt.);

13.5. metodiniy rekomendacijy rengimas vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir
socialinés psichologijos, psichologiniy problemy prevencijos klausimais. ]staigose dirbanciy
psichology veiklos kuravimas;
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13.6. naujai parengty psichologinio vertinimo metodiky iS$bandymas, siekiant i$siaiSkinti
Jju tinkamuma naudoti;

13.7. tvarkymas ir pildymas savo darbo dokumenty, direktoriaus jsakymais nustatytas
vidaus administravimo funkcijy vykdymas ir konkreéiy sri¢iy bei veikly kuravimas, jy
dokumentacijos vedimas ir kt.;

13.8. kity Tarnybos vadovo pavedimy vykdymas, susijusius su Tarnybos psichologo
funkcijomis;

13.9. kvalifikacijos kélimas.

IV SKYRIUS
PSICHOLOGO ATSAKOMYBE

14. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

14.1. vz vykdomy psichologiniy tyrimy, konsultavimo ir kity atlickamy funkcijy
kokybe, tinkamg informacijos apie Pagalbos gavéjus naudojimg, turimos informacijos
konfidencialuma;

14.2. uz psichologinés pagalbos kokybe bei profesinj tobuléjima;

14.3. uz reikalingos informacijos suteikimg interesantams;

14.4. uz kliento saugumg ir korektiSkg bendravimg kontakto metu;

14.5. uz kokybiskg dokumentacijos valdyma, registravimg, rengiamy Tarnybos
dokumenty tvarkymg, duomeny teisétumag ir jy pateikimg laiku reikiamoms institucijoms ar
asmenims, nepazeidziant Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo;

14.6. uz savo pareigy, numatyty Sioje pareiginéje instrukcijoje, netinkamg vykdyma ar
nevykdyma, pagal galiojant] Lietuvos Respublikos darbo kodeksa;

14.7. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal galiojancius
Lietuvos Respublikos administracinj, baudziamajj bei civilinj kodeksus.

Su pareigybés aprasymu
susipazinau ir sutinku

(Parasas)  (Vardas, pavardé) (Data)



